Objectif de la formation :

Découvrir les nouveautés mises en ceuvre du client dans I'environnement MOSS 2007 /
WSS 3.0. Apprendre a utiliser ces nouvelles fonctionnalités dans le cadre de 'administration
d’un site d’équipe.

| — Introduction
Présentation de WSS v3 et MOSS 2007
Présentation de Windows SharePoint Services v3 (WSS v3)

Présentation de Microsoft Office SharePoint Server 2007 (MOSS 2007)
Architecture a 3 niveaux (PowerPoint)
Administration a 3 niveaux / Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3

Principales différences WSS v3 vs. MOSS 2007
Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3
Administration MOSS / WSS

Il — Les nouvelles fonctionnalités
Nouvelle interface
Nouveautés dans les listes et bibliothéques

Nouveaux modéles de site (blogs, wikis et autres sites)
Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3

Nouveaux composants web parts
Les composants de gestion de contenu

Gestion de "Content Types"
Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3

La corbeille
Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3
Et/Ou
Exercices 1

Présentation de la recherche
Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3
Et/Ou
Exercices 2



Il - Gestion des utilisateurs et de la sécurité
Présentation des "Permissions Levels"

Gestion de la sécurité sur les listes et les éléments de listes
Gestion de la base de données des profils utilisateurs
Gestion des audiences et mise en ceuvre

Démonstration sur le LABMOSS et WSSv3

Et/Ou

Exercices 3

L’administration d’un site déquipe

Et/Ou
Exercices 4

IV - Processus interne du client (A définir)
Le site interne de référence MOSS

Nouveautés dans le processus interne de création

Les nouveautés des sites de tests

Présentation des nouvelles normes du SEICAM

Capacités a I'issue de la formation (Objectifs pédagogiques) :
A la fin de la formation, les stagiaires devront étre capables d’administrer un site d’équipe sous
WSSV3 en respectant les normes du client.
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